
 
 

 

 

 



2. Цель и задачи Программы 

Цель: организационно-методическое сопровождение деятельности 

дошкольных образовательных организаций: Муниципального дошкольного 

образовательного учреждения «Детский сад № 209» Ленинского района г. 

Саратова, Муниципального дошкольного образовательного учреждения 

«Детский сад № 118» Ленинского района г. Саратова, Муниципального 

дошкольного образовательного учреждения «Детский сад № 132» 

Ленинского района г. Саратова  в форме сетевого взаимодействия по 

направлению «Познание и творчество».  

Задачи: 

1. Выявление проблем и затруднений педагогов, активизация 

коммуникации, обмен опытом, мнениями, знаниями; 

2. Восполнение профессиональных дефицитов педагогических 

работников и управленческих кадров при реализации образовательных 

программ дошкольного образования в соответствии с требованиями ФГОС 

ДО и ФОП ДО; 

3. Сопровождение индивидуальных практик педагогов и руководителей, 

совершенствование и формирование их новых профессиональных 

компетенций; 

4. Формирование профессионального сообщества педагогов, имеющих 

инновационный образовательный потенциал; 

5. Отбор и описание лучших практик по направлению «Познание и 

творчество»; 

6. Ознакомление педагогов с авторской парциальной программой 

«Детство с родным городом» для детей дошкольного возраста. 

7. Совершенствование профессионального мастерства педагогов по 

формированию у дошкольников основ гражданственности и патриотизма 

через ознакомление  с родным городом в процессе организации различных 

видов деятельности.  

 

3. Комплекс мероприятий по реализации программы 

№ Наименование мероприятий Сроки Ответственные 

Организационно-управленческий этап 

1 Разработка нормативной 

документации по организации 

деятельности стажировочной площадки 

15.11.2023 Заведующий 

Старший 

воспитатель 

2 Создание рабочей группы для 

реализации программы 

15.11.2023 Заведующий 

Старший 

воспитатель 

3 Участие в опросе по организационно-

методическому сопровождению 

до 

24.10.2023 

Заведующий 

Старший 



деятельности педагогических работников 

и управленческих кадров ДОО ГАУ ДПО 

«СОИРО»  

воспитатель 

4 Рассмотрение и принятие программы 

стажировочной площадки на заседании 

Педагогического совета 

29.11.2023 Заведующий 

Старший 

воспитатель 

5 Создание подраздела о стажировочной 

площадке на официальном сайте ДОУ 

20.12.2023 Заведующий 

Ответственны

й за ведение 

сайта 

6 Участие в опросе по оценке качества 

организационно-методического 

сопровождения деятельности 

педагогических работников и 

управленческих кадров ДОО 

до 

19.01.2024 

Заведующий 

Старший 

воспитатель 

Члены рабочей 

группы 

Инновационно-практический этап 

1 Организация сотрудничества с детскими 

садами кустового методического 

объединения.  

08.12.2023 Заведующий 

Старший 

воспитатель 

2 Семинар «Парциальная программа 

«Детство с родным городом»: структура, 

организационные и методические 

особенности организации 

образовательного процесса» 

21.12.2023 Старший 

воспитатель 

Члены рабочей 

группы 

3 Отбор и описание лучших практик по 

направлению «Познание и творчество» 

до 

10.12.2023 

Старший 

воспитатель 

Члены рабочей 

группы 

4 Организация практико-

ориентированного семинара для 

педагогов «Реализация программы 

«Детство с родным городом» в 

различных видах деятельности»  

25.01.2024 Старший 

воспитатель 

Члены рабочей 

группы 

5 Размещение методических материалов о 

деятельности стажировочной площадке 

на официальном сайте ДОУ. 

26.01.2024 Старщий 

воспитатель 

Ответственны

й за ведение 

сайта 

Информационно-обобщающий этап 

1 Участие в заполнении маршрутизатора 

по организационно-методическому 

сопровождению деятельности 

педагогических работников и 

управленческих кадров ДОО на 

постоянно Старший 

воспитатель 

 



официальном сайте ГАУ ДПО «СОИРО» 

2 Опрос участников сетевого 

взаимодействия по результатам работы 

стажировочной площадки 

26.01.2024 Старший 

воспитатель 

Члены рабочей 

группы 

3 Подготовка материалов для 

методических рекомендаций по 

направлению «Познание и творчество» 

до 

26.01.2024 

Старший 

воспитатель 

Члены рабочей 

группы 

 

4. Ресурсное обеспечение деятельности стажировочной площадки 

4.1.Нормативно-правовое 

1. Приказ ГАУ ДПО «СОИРО» от 31.08.2023 г № 313д «Об утверждении 

плана-графика («дорожной карты») выполнения работ в рамках реализации 

проекта «Организационно-методическое сопровождение деятельности 

стажировочных площадок на базе дошкольных образовательных организаций 

Саратовской области посредством сетевого взаимодействия с 

использованием информационной платформы» 

2. Соглашение о сотрудничестве между государственным автономным 

учреждением дополнительного профессионального образования 

«Саратовский областной институт развития образования» и МДОУ 

«Детский сад № 153» Ленинского района г.Саратова 

3. Соглашения о сетевом взаимодействии (сотрудничестве) дошкольных 

образовательных организаций г. Саратова, а именно: 

МДОУ «Детский сад № 153» Ленинского района г.Саратова  

МДОУ «Детский сад № 118» Ленинского района г.Саратова 

МДОУ «Детский сад № 132» Ленинского района г.Саратова  

МДОУ «Детский сад № 209» Ленинского района г.Саратова  

 

4. Приказ МДОУ «Детский сад № 153» от 15.11.2023 «О создании рабочей 

группы по разработке программы» 

 

4.2.Кадровое 

В МДОУ «Детский сад № 153» работают 15 педагогов, в том числе 12 

воспитателей, музыкальный руководитель, социальный педагог, педагог-

психолог. Воспитатели имеют высшее и средне-специальное 

профессиональное образование. Два воспитателя имеют высшую 

квалификационную категорию, три – первую квалификационную 

категорию, 7 воспитателей и специалисты имеют соответствие занимаемой 

должности. Педагоги регулярно проходят курсы повышения квалификации 

по разным темам.  



4.3. Материально-техническое  

Материально-техническое обеспечение не выдвигает особых требований к 

реализации программы, так как предполагает использование в основном 

интеллектуального ресурса.  Педагогический коллектив успешно использует 

интернет-ресурсы, все имеют свои блоги или сайты, зарегистрированы в 

профессиональных сообществах, где общаются с коллегами, имеют 

возможность представить и свой собственный опыт.  

 

4.4. Информационное  

официальный сайт МДОУ «Детский сад № 153» позволяет транслировать 

информацию о реализации программы. Адрес сайта: 

http://detsad153.saredu.ru/. Так же информация будет размещаться на 

официальной странице детского сада в госпаблике на платформе социальной 

сети ВКонтакте https://vk.com/public211712815 . Сетевое взаимодействие с 

детскими садами будет проходить в VKМессенджер. 

 

http://detsad153.saredu.ru/
https://vk.com/public211712815

